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CITTA’ METROPOLITANA DI TORINO

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: APPROVAZIONE DELL'AGGIORNAMENTO DEL
PIANO ANTICORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA ANNI
2018-2019-2020

L'anno duemiladiciotto, addYENTITRE del mese dGENNAIO alle orel8:00nella sala delle
adunanze, regolarmente convocata, si & riunitauat& Comunale nelle persone dei Signori:

Cognome e Nome Carica Presente
1. BREUSA DANILO STEFANO Sindaco Si
2. PASTRE ELVIO Assessore Si
3. BOUNOUS MAURA ENRICA Assessore Si
Totale Present|: 3
Totale Assentif 0

Assiste alla seduta il Segretario Comur@hRPINELLI d.ssa Pia.

Il Presidente, riconosciuta legale I'adunanzahidi@ aperta la seduta.



OGGETTO: " APPROVAZIONE DELL'AGGIORNAMENTO DEL PIANO
ANTICORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA ANNI 2018-2019a20”

LA GIUNTA COMUNALE

Richiamata la Legge 6 novembre 2012 n. 190 recante “Disposizer la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita adfubblica Amministrazione”;

Dato atto che:

- in particolare, l'art.1 della citata legge, al com®, prevede che entro il 31 gennaio di ogni
anno, sia adottato il Piano Triennale per la pmewsne della corruzione (PTPC), contenente
I'analisi e la valutazione di specifici rischi dorruzione e gli interventi organizzativi volti a
prevenirli;

- I'Autorita Nazione Anticorruzione ha approvato ibifo Nazionale Anticorruzione 2016, con
Determinazione n. 831 del 3/8/2016, aggiornatodmiberazione n. 1208 del 22.04.2017;

- il Piano Nazionale tende a creare un contesto sfsote alla corruzione, attraverso
I'indicazione di azioni e misure di contrasto;

- con deliberazione della Giunta comunale n. 6 dédB2017, e stato approvato il Piano per la
prevenzione della corruzione ed il programmatalpdrasparenza e l'integrita per il triennio
2017-2019;

- in data 23/01/2018, il Responsabile della preverziaella corruzione, nella figura del
Segretario comunale, ha pubblicato sul sito istinale del Comune la relazione annuale
sullo stato di attuazione del piano, riferita alia 2017, sul modello predisposto dalla stessa
Autorita;

- la delega contenuta nella legge n.190/2012, haectits al Governo di adottare il Decreto
Legislativo n. 33/2013, recante “Riordino della aiidina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazida parte delle pubbliche amministrazioni”,
in cui viene ribadita I'accessibilita alle informaai inerenti 'organizzazione e I'attivita delle
pubbliche amministrazioni, per giungere ad un’amstiazione aperta, al servizio dei
cittadini;

- con Decreto Legislativo del 25/5/2016 n. 97, eas@ggiornata la normativa in materia di
semplificazione, pubblicita e trasparenza e deitielobblighi di pubblicazione da parte delle
pubbliche amministrazioni;

- nei Decreti prima citati e nelle Linee Guida delNAA.C., viene specificato che le misure del
Programma triennale della trasparenza e dell'iiteegrsono collegate al Piano della
prevenzione della corruzione e che a tal fine, ositwiscono, di norma, una sezione, oppure
puo essere opportuna I'adozione di un unico dontoriaclusivo dei due aspetti;

- il D. Lgs. n. 33/2013, cosi come modificato ed gngdo dal D. Lgs. n. 97/2016, ha di fatto
coordinato i principali obblighi di pubblicazioneigenti, introducendone di nuovi e
modificando la pregressa disciplina;

- il Sindaco ha individuato quale Responsabile debaparenza con provvedimento n. 1 del
14.03.2017, nonché Responsabile per la prevenzitmha corruzione il Segretario Comunale,



il quale ha il compito, fra gli altri, di aggiorreae predisporre il relativo piano anticorruzione e
il programma per la trasparenza con la collaborezidei Responsabili di Posizione
Organizzativa;

con apposito avviso del 05/12/2017, pubblicatcsgolistituzionale e all’Albo Pretorio on line
del Comune, €& stato chiesto a tutti i soggettigiort di interesse, di presentare eventuali
osservazioni utili all’'aggiornamento del piano 2481 9-2020;

alla data del 22/12/2017- termine ultimo assegnraton risulta pervenuta alcuna osservazione
0 proposta;

Visto:

la relazione annuale 2017 del 23/01/2018 del Resgmle della prevenzione e della
corruzione pubblicata sul sito istituzionale deln@@me nella Sezione "Amministrazione
Trasparente”;

la Determinazione n. 831 del 3/8/2016 dell'’A.N.A.€hn la quale sono state adottate le linee
di indirizzo dettate dal Piano Nazionale 2016, agmate con deliberazione n. 1208 del
22.04.2017,

la Deliberazione n. 1309 del 28/12/2016 dell’lA.NCA.con la quale sono state adottate le
Linee guida recanti indicazioni operative ai fi@lla definizione delle esclusioni e dei limiti
all'accesso civico di cui all'art. 5 del D.Lgs38/2013;

la Deliberazione n. 1310 del 28/12/2016 dell’lA.NCA.con la quale sono state adottate le
prime Linee guida recanti indicazioni sull'attiseee degli obblighi di pubblicita, trasparenza
e diffusione di informazioni contenute nel d.IggZBL3 come modificato dal D.Lgs. 97/2016;

Valutato il PTCP e il PTTI per il triennio 2018-2802020, predisposto dal Responsabile della
prevenzione della corruzione, sulla base dell’aspea di applicazione dei precedenti piani,
comprensivi delle schede relative alla mappaturaridehi e dell'elenco degli obblighi di
trasparenza;

Rilevato che il precitato documento prevede le iniziatiwmlte a garantire il rispetto dei

principi dettati dalla norma, tra cui. ad esemgpliojspetto dei tempi dei procedimenti, iniziative
nellambito di erogazione di sovvenzioni, contributapporto con i cittadini finalizzato alla
promozione della cultura della legalita, I'access@o nelle sue varie forme;

Ritenuto, pertanto, di dover provvedere all’approvaziond &&ano Triennale della

Prevenzione della Corruzione e della Traspareneal pgennio 2018-2019-2020 (PTPC) (PTTI)
del Comune di Pomaretto;

Acquisiti i pareri i favorevoli, espressi ai sensi dell'a® del D. Lgs. 18 agosto 2000, n.

267 e s. m. e i, in ordine alla regolarita tecracaministrativa dei Responsabili dei Servizi
interessati e contabile del Responsabile dei Sdfinanziari.

Con voti unanimi favorevoli espressi in forma palese.

DELIBERA



1. di approvare, per quanto esposto in premessa e qui per indm@amato, il Piano Triennale per
la Prevenzione della Corruzione e della Traspargezal periodo 2018 - 2019-2020, allegato
alla presente quale parte integrante e sostanziale;

2. di dare atto che:

- il precitato piano é stato aggiornato secondo ésgnizioni di legge;
- gli adempimenti ivi previsti tengono conto dellamativa in materia di trasparenza e di
prevenzione della corruzione;

3. di prendere atto della Relazione annuale del 23/01/2018, redatiaR#sponsabile della
Prevenzione della corruzione e della Trasparermzguble é stata pubblicata, in pari data, sul
sito istituzionale del Comune;

4. di conferire mandato al Responsabile della Prevenzione detfazione e della Trasparenza di
effettuare eventuali modifiche e integrazioni aaril e al Programma sopra approvati, anche
senza necessita di una preventiva approvazionemguakcessarie in relazione a mutamenti
della normativa o ad indicazioni della Autorita Mamle Anticorruzione;

5. di dare mandato al Responsabile del Servizio Amministrativo di ggdere per la presente
deliberazione ed i suoi allegati:

- alla pubblicazione sul sito istituzionale dell'entell'apposita sezione "Amministrazione
trasparente”;

- alla trasmissione di copia a tutti i dipendenti délano Triennale per la Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza, i quali sono temulare attuazione agli adempimenti di loro
competenza in ordine alla normativa in materiardicorruzione;

6. di dichiarare la presente, con successiva ed unanime votazer@dvole, immediatamente
esequibile.

59gc 2018



Il presente verbale viene letto e sottoscritto ceegue.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
Firmato digitalmente Firmato digitalmente
BREUSA Danilo Stefano CARPINELLI d.ssa Pia




