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Amministrazio

COMUNE DI POMARETTO ‘

Data di riferimento

31/01/14

ne della compilazione
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2013 pusticazione |COMPLETEZZADEL gioperro aGu | acGlorRNAMENTO |  APERTURA
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
Il dato & Il dato pubblicato
Denominazione | Denominazione| AP0 ) pubbllc'ato nella AR I.E Il dato pubblicato | La paginaweb ei ¥ fm:mafo di n Note
£ ° soggettivo . . . Tempo di sezione informazioni \ e . . N . .| pubblicazione &
sotto-sezione | sotto-sezione 2 A Riferimento | Denominazione del singolo A o q P q L & riferito a tutti gli | documenti pubblicati
N . - .| (vedi foglio 3 . N Contenuti dell'obbligo pubblicazione/ 'Amministrazione richieste dalle .. N R .. aperto o
livello 1 livello (Tipologie | *" 5 normativo obbligo p " . uffici? risultano aggiornati? )
(Macrofamiglie) di dati) Amb{to . Aggiornamento | trasparente" del previsioni (da0a3) (da0a3) elaborabile?
soggettivo" ) sito istituzionale? normative? (daoa3)
(da0a?2) (da0a3)
Art. 55, c. 2,
d.Igs. n. Codice disciplinare, recante l'indicazione deliérazioni del codice disciplinare e
Disposizioni A 165/2001 Codice disciplinare e codice direlative sanzioni (pubblicazione on line in alt¢ivaall'affissione in luogo Tempestivo
generali Art. 12, c. 1, |condotta accessibile a tutti - art. 7, I. n. 300/1970)
d.Igs. n. Codice di condotta inteso quale codice di compaztim
33/201: 2 3 3 3 3
A gtt g’ gl;s :I)Srg:‘r::vzz icr;t:::)zezztte)ri)zt)elitico e di amministraziongyestione, con l'indicazione dellp (exTaerrtT.lg?Zt,ll\;os. ol
33/2013 33/2013) 2 3 3 3 3
Art. 14, ¢. 1, Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del Tempestivo
lett. a), d.Igs. mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n|
33/201¢ 33/2013 2 2 3 3 3
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. Curricula (ex art. 8, d.Igs. n|
n. 33/201: 33/2013 2 2 3 3 3
- . S . Tempestivo
At 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuezietia carica (exart. 8, d.Igs. n] ) 1 3 3 3
lett. c), d.Igs. 1| Tempestivo
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctamdi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n|
33/2013 2 3 3 3 3
Art. 14, c. 1, " A . " . . . - o Tempestivo
lett. d), d.lgs. (l:)oartr:gzl:;:v;aqlL;s;:;z:ﬁg;(iloar:ti;epg;rilche. s@enti pubblici o privati, e relativi (exart. 8, d.lgs. )
n. 33/201: 33/2013 2 3 3 3 3
Art. 14, c. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dgi Tempestivo
lett. e), d.Igs. compensi spettal (ex art. 8, d.Igs. n|
33/201¢ 33/2013 2 3 3 3 3
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemhobili e su beni mobili iscritti i
pubblici registri, titolarita di imprese, azioni sticieta, quote di partecipazione a|
societa, esercizio di funzioni di amministratorei sindaco di societa, con
I'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrispongle Annuale
Organi di al vero» [Per il soggetto, il coniuge non sepaesitparenti entro il secondo gradag,
indirizzo politico- Organi di indirizzo politico- ~ [ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventuaenevidenza del mancato
amministrativo amministrativo consenso)] (obbligo non previsto per i comuni popolazione inferiore ai 15000
abitanti n/a n/a n/a n/a n/a ente con meno di 15.000 abitan
Organizzazione T (da pubblicare in tabelle) 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi segigallimposta sui redditi delle
persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge nqesato e i parenti entro il secondp
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texeémente evidenza del mancgto Annuale
consenso)] (NB: e necessario limitare, con appasirgimenti a cura
Art. 14, c. 1, dell'intere_ssa!o o_della al_nministrazionfe. la _pum_zi_one dei dat_i sgnsibili) (obbligo
lett. ), d.lgs. n non previsto per i comuni con popolazione inferair@5000 abitanti) n/a n/a n/a n/a n/a ente con meno di 15.000 abitan
33/2013 3) dichiarazione concernente le spese sostenatel#bligazioni assunte per la
Art. 1,¢.1,n. propaganda elettorale ovvero attestazione di ésseralsi esclusivamente di
5,1.n. materiali e di mezzi propagandistici predispostiessi a disposizione dal partito|o Tempestivo
441/1982 dalla formazione politica della cui lista il sogmgeba fatto parte, con I'apposiziong 8. d.Igs. n
Art. 47,¢. 1, della formula «sul mio onore affermo che la dichzone corrisponde al vero» (c n(ex 332'/26159 o
d.Igs. n. allegate copie delle dichiarazioni relative a firiamenti e contributi per un importo
33/2013 che nell'anno superi 5.000 €) (obbligo non previgr i comuni con popolaziong
inferiore ai 15000 abitan n/a n/a n/a n/a n/a ente con meno di 15.000 abitan
4) attestazione concernente le variazioni dellzsgibne patrimoniale intervenute
nell'anno precedente e copia della dichiarazioneedeliti [Per il soggetto, il
coniuge non separato e i parenti entro il secomadag ove gli stessi vi consentano Annuale
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato nen¥je(obbligo non previsto
per i comuni con popolazione inferiore ai 1500Qtaatti) n/a n/a n/a n/a n/a ente con meno di 15.000 abitan
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5) dichiarazione concernente le variazioni dellaasiione patrimoniale intervenut
dopo l'ultima attestazione (con copia della didi#ne annuale relativa ai reddit|
delle persone fisiche) [Per il soggetto, il coninga separato e i parenti entro il

secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBdo@ventualmente evidenza del Annuale
mancato consenso)] (obbligo non previsto per i eéroon popolazione inferiore &i
15000 abitant n/a n/a n/a n/a n/a ente con meno di 15.000 abitan
Renrj_lgoptl grupp Art. 28, c. 1, — . ... |Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliegionali e provinciali, con Tempestivo
consiliari Rendiconti gruppi consiliari i 8 - . P
regionalifprovinci E d.Igs. n. regionalifprovinciali evidenza delle risorse trasferite 0 assegnatesawiagruppo, con indicazione del| (ex art. 8, d.Igs. n,
" 33/2013 titolo di trasferimento e dell'impiego delle risenstilizzate 33/2013)
li n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichiaillaborazione o di consulenza a|
Art. 15, c. 2, soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi qufidati con contratto di Tempestivo
d.Igs. n. collaborazione coordinata e continuativa) per iliqgu@revisto un compenso con | (ex art. 8, d.Igs. n|
33/2013 indicazione dei soggetti percettori, della ragide#incarico e dell'ammontare 33/2013)
erogatt 2 2 3 1 3
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8,
ft;szil)zéjllgs Tempestivo
. 1) curriculum, redatto in conformita al vigente rathd europeo (exart. 8, d.Igs. n|
Art. 15, c. 1, 33/2013)
lett. b), d.Igs.
T n. 33/2013 _ ‘ 2 2 3 i 3
. Art. 15, c. 1, Consulenti e collaboratori 2) compensi comunque denominati, relativi al rafgpdr lavoro, di consulenza o fli - Tempestivo
Consulenti e ©A) ett. d), d.lgs. collaborazione (compresi quelli affidati con cottaii collaborazione coordinatale (ex art, 8, d.lgs. n|
collaboratori n. 33/2013 . continuativa), con specifica evidenza delle evéhaemponenti variabili o legate 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) Mo vinliiom o dol il 2 2 3 1 3
At 15, c. 1, 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di Tempestivo
lett. c), d.igs. r| diritto privato regolati o finanziati dalla pubkgi@mministrazione o allo (ex art. 8, d.Igs. n|
33/2013 svolgimento di attivita professionali 33/2013) 2 2 3 1 3
Art. 15, ¢. 2,
d.lgs. n. Tempestivo
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codi¢azione di oggetto, durata e P
- . . . N (exart. 8, d.Igs. n|
Art. 53, c. 14, compenso dell'incarico (comunicate alla Funziortebfioa)
33/2013)
d.lgs. n.
165/200: 2 2 3 1 3
Art. 53, c. 14, ) ) . N A L
Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussigeedi situazioni, anche potenziali, .
A dlgs. n. di conflitto di interesse Tempestivo
165/200: 1 2 3 1 3
Tempestivo
SSN - Bandi e awvisi Bandi e avvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n|
Art. 41, c. 2,
m 33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
29s. 1. Tempestivo
33/2013 . Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di P
SSN - Procedure selettive direttore generale, direttore sanitario e direttoreninistrativo (exart. 8, dlgs. n,
9 ' 33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amratnativi di vertice a soggetti Tempestivo
dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sdadncludersi sia i dirigenti | (ex art. 8, d.Igs. n|
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitly pubblico 33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsirativi di vertice a soggetti .
’ 8 - - L - ) Tempestivo
estranei alla pubblica amministrazione con indimagidei soggetti percettori, della (exart. 8, dIgs. n
Incarichi H ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (510 da includersi sia i dirigenti 33.12615)9 T
amministrativi di contrattualizzati sia quelli posti in regime diitl pubblico n/a n/a n/a n/a n/a
N Per ciascun titolare di incarico:
vertice Art. 41, c. 3, -
(Direttore d.lgs. n ) I Tempestivo
. L PR - . .. 11) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n|
gz:ﬁ:!s, g:::gg:_ 33/2013 \?:nl}l(;elncanchl amministrativi gii 33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
. t i 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica Tempestivo
amministrativo) evidenza delle eventuali componenti variabili categalla valutazione del risultat, (ex art. 8, d.Igs. n,
(da pubblicare in tabelle) e aincarichi di czQSldIenza e collaborazione deeptel'amministrazione di 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fitolarita di cariche in enti di diritt Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amnsimazione o allo svolgimento di (ex art. 8, d.Igs. n,
at}l\/.{la. professionali (comprese le prestazionitsvim regime intramurario), e 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.Igs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incaricp (art. 20, c. 1, d.Igs
p 39/201¢ n. 39/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 20,¢. 3, 5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al Annuale
Personale d-gs. n. conferimento dellincarico @art. 20, c. 2, dlgs
39/201¢ n. 39/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Bandi e awvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n|
Art. 41, c. 2 .
T 33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
c1gs. n. Tempestivo
33/2013 Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di P
responsabile di dipartimentadestrutture semplici e complesse (exart. 8, dlgs. n,
P P P P 33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinigéali di responsabile dipartimento

e di strutture semplici e complesse a soggettindipeti della pubblica (ex??geiléz n
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirig contrattualizzati sia quelli 33'/2615) T
posti in regime di diritto pubblic n/a n/a n/a n/a n/a
o Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinigéali di responsabile di
Dirigenti dipartimento e di strutturesemplici e complesseggstti estranei alla pubblica Tempestivo
(Responsabili di SSN - Dirigenti amministrazione con indicazione dei soggetti pesdetella ragione dell'incarico e (ex art. 8, d.Igs. n.
Dipartimento e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi diigenti contrattualizzati sia 33/2013)
Responsabili di (da pubblicare in tabelle)  |auelli posti in regime di diritto pubblic n/a n/a n/a n/a n/a
strutture semplici Art. 41, ¢. 3 Per ciascun titolare di incarico di responsabildigiartimento e di struttura
€ complesse) digs.n. compless:
33/2013 Tempestivo
1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n|
33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili categalla valutazione del risultatg, (ex art. 8, d.Igs. n,
e a incarichi di cg{]stlj'lenza e collaborazione déeptell'amministrazione di 33/2013) n/a ola ofa n/a ola
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fidolarita di cariche in enti di diritt Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amnsinazione o allo svolgimento di (exart. 8, d.gs. n
attivita professionali (comprese le prestazionitsvim regime intramurario), e 33'/2615) T
relativi compens n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n|
Art. 24, c. 2, 33/2013)
S Monitoraggio d.lgs. n. . . . La prima
prﬁgle\g};:nti tempi 33/2013 mgzgzir;geﬂgﬁempl Risultati del monitoraggio periodico concernentésipetto dei tempi procedimentali pubblicazione
procedimentali Art. 1,c. 28, I. decorre dal termin
n. 190/2012 di sei mesi
dall'entrata in vigore
del decret 0 0 0 0 0
Art. 26, c. 1, Atti con i quali sono determinati i criteri e le dadita cui le amministrazioni devo Tempestivo
Criteri e modalita d.Igs. n. Criteri e modalita attenersi per la concessione di sovvenzioni, doutitisussidi ed ausili finanziari g (ex art. 8, d.Igs. n|
33/2013 I'attribuzione di vantaggi economici di qualunqemere a persone ed enti pubbli 33/2013) 2 3 3 3 3
Art. 26, c. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidé ed ausili finanziari alle Tempestivo
d.Igs. n. imprese e comunque di vantaggi economici di quale genere a persone ed enti(art. 26, c. 3, d.lgs|
33/2013 pubblici e privati di importo superiore a mille eur n. 33/2013) 2 3 3 3 3
Per ciascun atto:
I}:e?t., 2)7 (;:IQ:]LS é)egsfl:;?a:ill'impresa o dell'ente e i rispettivi diatali o il nome di altro soggetto (an.ngl,ptfs;I,vg.lgs
< . 3 2 3 3 3 3
iilzzo;l c.1, Atti di concessior Qeféégj\ﬂ
Sovvenzioni, lett. b), d.Igs. 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs|
contributi, sussidi, n.33/201 _|(dapubblicare in tabelle creay n. 33/2013 2 3 3 3 3
vantaggi Art. 27, c. 1, | un collegamento con la pggi 2 Tempestivo
economici lett. c), d.Igs. r| Nella quale sono riportati i datg) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs
33/201: dei relativi provvedimenti finall n. 33/20123 2 3 3 3 3
Art. 27,c. 1, . N . - " . . Tempestivo
Atti di concessione lett. d), d.Igs. |(NB: & fatto divieto di diffusio 4) uff!c!o e f\_mzmnano o dirigente responsabié kklativo procedimento @ 26,pc. 3, digs
n. 33/201: di dati da cui sia possibile [AmMinistrativo n. 33/2012 2 3 3 3 3
Art. 27, c. 1, | ricavare informazioni relative] Tempestivo
lett. e), d.Igs. | allo stato di salute e alla |5) modalita seguita per l'individuazione del besiafio (art. 26, c. 3, d.Igs|
33/201; situazione di disagio economigo- n. 33/2012 2 3 3 3 3
Art. 27, c. 1, sociale degli interessati, conme Tempestivo
lett. f), d.Igs. n| previsto dall'art. 26, c. 4, delg) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs|
33/201¢ d.lgs. n. 33/2013) n. 33/2013 2 3 3 3 3
Art. 27, c. 1, Tempestivo
lett. f), d.lgs. n 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs|
33/201¢ n. 33/2013 2 3 3 3 3
At 27 c.2 E_Ienco (in formato ta_bell_are ap_er_to) dei s‘o_gggtifﬂicianji degli atti d‘i cor!ce5§iore Annuale
d.lgs. n ' d! sowenzllom, cont_n_buFl, sussidi ed ausili fizéari alle mprese _e_dl att_nbu_zw_)n @ 27, c. 2, digs
33/2013 di vantaggi economici di qualunque genere a peredrenti pubblici e privati di n 33/20:{3)
importo superiore a mille e. } 2 3 3 3 3
. . Tempestivo
Beni immobili e ipn?rlrzg?:ﬁir;?e ':né;/%’oi';gs' Patrimonio immobiliare Informazioni identificativeegli immobili posseduti (ex art. 8, d.Igs. n|
i . 33/2013 0 0 0 0 0
gestione c o o 30.d1 Tempestivo
patrimonio Ioirafinolnel o affitta nn:'53/2'01'3gs' Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondi affitto versati o percepiti (exart. 8, d.Igs. n|
. 33/2013 0 0 0 0 0
" - Art. 32, c. 1, " - " Tempestivo
;:':Z;z' ;e(?:ll;:ita d.Igs. n: qC:;;ade' servizi e standard i Carta dei servizi o documento contenente gli stahdiequalita dei servizi pubbligj (ex art. 8, d.Igs. n| . . . . .
Servizi erogal /3\?{21?]:.1 ‘c 6, |Liste di attesa Tismlpzjgit?vo
. " oo Tempi di attesa previsti e tempi medi effettiviatiiesa per ciascuna tipologia di
Liste di attesa d.lgs. n. . (exart. 8, d.Igs. n|
33/201 (da pubblicare in tabell prestazione erogata 33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
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Art. 39,c. 1, Atti di governo del territorio quali, tra gli altrpiani territoriali, piani di Tempestivo
lett. a), d.Igs. coordinamento, piani paesistici, strumenti urbasijsgenerali e di attuazione, (art. 39, c. 1, d.Igs|
33/2013 nonché le loro varianti n. 33/2013)
2 3 3 3 3
A'b'l | Per ciascuno degli atti:
(compatil || me Tempestivo
te conle . 1) schemi di provvedimento prima che siano poetitipprovazione (art. 39, c. 1, d.Igs|
competenze i N
. n. 33/2013 2 3 3 3 3
materia) |[Art.39,¢.1, | Tempestivo
anificazi lett. b), d.Igs. |Pianificazione e governo del ) ) ) . P
Planificazione e N 33/2013  |territorio 2) delibere di adozione o approvazione (art. 39, c. 1, d.Igs
governo del : n. 33/2012 2 3 3 3 3
territorio (da pubblicare in tabelle) Tempestivo
3) relativi allegati tecnici (art. 39, c. 1, d.Igs|
n. 33/2013 2 3 3 3 3
Documentazione relativa a ciascun procedimentoetigntazione e approvaziond
delle proposte di trasformazione urbanistica diiativa privata o pubblica in
Art. 39, c. 2, variante allo strqmemo urba_msnco gen_ergle cq\]gnjpn_ommalo wgeme ponch= Tempestivo
delle proposte di trasformazione urbanistica diiativa privata o pubblica in
F d.lgs. n. 5 _— y ) .| (exart. 8, d.gs. n|
attuazione dello strumento urbanistico generalentigche comportino premialita|
33/2013 " N " RN . N K . 33/2013)
edificatorie a fronte dell'impegno dei privati alksalizzazione di opere di
urbanizzazione extra oneri o della cessione di anestumetrie per finalita di
pubblico interesse 2 3 3 3 3
Annuale
Strutture sanitarie Art. 41, ¢. 4, Strunu_re sanitarie private Elenco delle strutture sanitarie private accreelitat (art. 41, c. 4, d.Igs|
N accreditate n. 33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
private D d.lgs. n. Annuale
accreditate 33/2013 . . - . . .
(da pubblicare in tabelle) Accordi intercorsi con le strutture private accteti (art. 41, c. 4, d.Igs|
n. 33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 43, ¢c. 1, . N
Responsabile della prevenziol I . . . .
d.Igs. n. della corruzione esponsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
Altri contenuti - 33/201: 2 3 3 3 3
Corruzione A delib. CiVIT n.| . " .
105/2010 e |Responsabile della trasparen gespon_sablle della trasp_arenza (laddove diiversBeponsabile della Tempestivo
. prevenzione della corruzione)
2/2012 n/a n/a n/a n/a n/a
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ALLEGATO 1ALLA DELIBERA . 77/2013
AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI| OBBLIGHI
Tipologia r\r’:?r::;c;o Enti destinatari
Tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, delgs. 30 marzo 2001, n. 165 e succesEive
modificazioni: "tutte le amministrazioni dello Stato, m@mpresi gli istituti e scuole di ogni ordipe
e grado e le istituzioni educative, le aziende ed ammirggira dello Stato ad ordinamerjto
autonomo, le Regioni, le Province, i Comuni, le Comunita taoe e loro consorzi |e
associazioni, le istituzioni universitarie, gli Istitudutonomi case popolari, le Camere| di
commercio, industria, artigianato e agricoltura e loro oagioni, tutti gli enti pubblici nop
at. 11, ce. 1 e economici nazionali, regionali e locali, le amministragiole aziende e gli enti del Servizio
A Y Sanitario nazionale, I'Agenzia per la rappresentanza zi delle pubbliche amministrazigni
d.gs. n. 33/2013 g P PP P
98- 1. (ARAN) e le Agenzie di cui al decreto legislativo 30 lugliod® n. 300. Fino alla revisione organjca
della disciplina di settore, le disposizioni di cui al prete decreto continuano ad applicars| al
CONI)"
Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regalagi provvedono all'attuazione di quanto
previsto dalla normativa vigente in materia di traspareseaondo le disposizioni dei rispetfivi
ordinamenti
Per la Presidenza del Consiglio dei Ministri con uno o piu D.M.Glevono essere determinat¢ le
Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, delgd.| 30 marzo 2001, n. 165 e succesfive
modificazioni, enti pubblici nazionali, nonche societatpaipate dalle amministrazioni pubblichg e
dalle loro controllate ai sensi dell'art. 2359 del codiceilej limitatamente alla loro attivita ¢i
at. 11, dlgs pubblico interesse disciplinata dal diritto nazionale IBlWfgone europea
33/'2013' "7 '|Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regalagi provvedono all'attuazione di quanto
B art. 1. c. 34 | rprevisto dalla normativa vigente in materia di traspareseaondo le disposizioni dei rispetiivi
196/2612' " "|ordinamenti
Per la Presidenza del Consiglio dei Ministri con uno o piu D.M.Gdevono essere determinate le
modalita di applicazione del decreto
Le Regioni a Statuto speciale e le Province autonome possaticiduare forme e modalita fi
applicazione del decreto in ragione della peculiarita dmmordinamen
D art. 12, c. 2, d.Igs.
n. 33/201.
E 25/20218 dlgs. rRegioni, Province autonome e Province
art. 39, c. 2, d.g .
F o 33001 Comuni
H ig;iof 2, dlg Aziende sanitarie ed ospedaliere
| :rt3?j1/;0; 6, d.g Enti, aziende e strutture pubbliche e private che erogastagreni per conto del servizio sanitarid
P art. 2, c. 1, d.Igs. nPubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2l d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, |ivi
39/201¢ compresi gli enti pubblici, nonché gli enti di diritto priwah controllo pubblic
Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, delgd.| 30 marzo 2001, n. 165 e succesfive
art. 11, dlgs modificazioni, enti pubblici comunque denominati istitwiigilati e finanziati dalle amministraziopi
33/'2013’ "= '[pubbliche ovvero per i quali le amministrazioni abbiano dtgre di nomina degli amministratqri,
art. 22 cc. 1. 3 e ssocieta di cui le pubbliche amministrazioni detengonottireente quote di partecipazione anche
T d Iés n 35/2'013 minoritaria (escluse quelle quotate in mercati regolamteetloro controllate), enti di diritto privato
a.rt 1 c 34 | pcomunque denominati in controllo pubblico ivi incluse ledazioni.
196/2612' " 7 '|Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regalagi provvedono all'attuazione di quanto
previsto dalla normativa vigente in materia di traspareseeondo le disposizioni dei rispeta{d.’vi
ordinament
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Amministrazio
ne

VEDI FOGLIO 1

Data di compilazione

31/01/2014

COMPLETEZZA RISPETTO ALLE
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILE  VAZIONE AL 31/12/2013 O ey o | ARTicOLAZIONI ORGANIzZzATIvE | - COMPLETEZZR FISPETTO AL
AUTONOME
S N Ambito i a riferi
Denomlnazlone Denomlngzmne soggettivo (ved| _. . L . Tempo di 11 dato pubblicato é riferito a lldato p?bbllc.atc.h € nfer'lto a'tutte Il dato pubblicato é riferito a
sotto-sezione sotto-sezione 2 " Riferimento Denominazione del singolo . . . S e cer s e . le articolazioni organizzative .. B
. " y . foglio 3 . . Contenuti dell'obbligo pubblicazione/ tutti gli uffici periferici? tutti i Corpi?
livello 1 _ Ilvello_(Tlpplogle “Ambito normativo obbligo Aggiomamento (da0a3) autonome? (da0a3)
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo”) (da0a3)
Art. 55, c. 2,
d.lgs. n. Codice disciplinare, recante l'indicazione dell&arioni del codice disciplinare e
Disposizioni A 165/2001 Codice disciplinare e codice direlative sanzioni (pubblicazione on line in alte¢iveall'affissione in luogo Tempestivo
generali Art. 12, c. 1, |condotta accessibile a tutti - art. 7, I. n. 300/1970)
d.lgs. n. Codice di condotta inteso quale codice di comportame
33/201% n/a n/a n/a
Art. 13, . 1, Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con l'indicazione dell Tempestivo
A lett. a), d.Igs. 1| rispettive competenze (exart. 8, d.Igs. n|
33/201¢ 33/2013 n/a n/a n/a
Art. 14, C. 1, Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o d¢l Tempestivo
lett. a), d.Igs. mandato elettivo (exart. 8, d.Igs. n|
33/201¢ 33/2013 n/a n/a n/a
Art. 14,c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. 1 Curricula (ex art. 8, d.Igs. n|
33/201¢ 33/2013 n/a n/a n/a
Tempestivo
A Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzielte carica (exart. 8, d.Igs. n|
. 14,¢c. 1,
lett. ), d.lgs. n. 33/2013 n/a n/a n/a
33/2013 M Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n|
33/2013 n/a n/a n/a
Ig; 111;1dclgls Dati relativi all'assunzione di altre cariche, js@enti pubblici o privati, e relativi (exTaerT%esdul\;os n
331201 compensi a qualsiasi titolo corrisposti 3312013 n/a n/a n/a
Art. 14, . 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico ddfiaanza pubblica e indicazione dei Tempestivo
lett. €), d.Igs. 11 compensi spettanti (ex art. 8, d.Igs. n|
33/201¢ 33/2013 n/a n/a n/a
1) dichiarazione concernente diritti reali su Hemhobili e su beni mobili iscritti in|
pubblici registri, titolarita di imprese, azionishcieta, quote di partecipazione a
societa, esercizio di funzioni di amministratorei sindaco di societa, con
o I'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrispongle Annuale
Organi di indirizz al vero» [Per il soggetto, il coniuge non sepaeatparenti entro il secondo grado|
politico- Organi di indirizzo politico-  |ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualenevitienza del mancato
amministrativo amministrativo consenso)] (obbligo non previsto per i comuni popolazione inferiore ai 15000)
abitanti n/a n/a n/a
Organizzazione T (da pubblicare in tabelle) 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi segjigallimposta sui redditi delle
persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge nquesato e i parenti entro il second
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exmtente evidenza del mancgto
N o L X Annuale
consenso)] (NB: & necessario limitare, con appasidrgimenti a cura
Art. 14, c. 1, dell'interessato o della amministrazione, la putaiziione dei dati sensibili) (obbligo
lett. ), d.lgs. n non previsto per i comuni con popolazione inferiir&5000 abitanti) n/a n/a n/a
33/2013 3) dichiarazione concernente le spese sostenatelsbligazioni assunte per la
Art.1,c.1,n. propaganda elettorale ovvero attestazione di ésseralsi esclusivamente di
51Ln materiali e di mezzi propagandistici predispostiessi a disposizione dal partito|o Tem "
. - PN L pestivo
441/1982 dalla formazione politica della cui lista il soggeba fatto parte, con I'apposiziong (exart. 8, dlgs. n
Art. 47, c. 1, della formula «sul mio onore affermo che la dicaone corrisponde al vero» (cdn 33'/2(')15) o
d.lgs. n. allegate copie delle dichiarazioni relative a finamenti e contributi per un importo
33/2013 che nell'anno superi 5.000 €) (obbligo non previstr i comuni con popolazione|
inferiore ai 15000 abitan n/a n/a n/a
4) attestazione concernente le variazioni dellzgibne patrimoniale intervenute
nell'anno precedente e copia della dichiarazioneedditi [Per il soggetto, il
coniuge non separato e i parenti entro il secomadag ove gli stessi vi consentarjo Annuale
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato ceafgbbligo non previsto
per i comuni con popolazione inferiore ai 1500Qaiti) n/a n/a n/a
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5) dichiarazione concernente le variazioni deliaagiione patrimoniale intervenut
dopo l'ultima attestazione (con copia della dic@E#&ne annuale relativa ai redditi
delle persone fisiche) [Per il soggetto, il coninga separato e i parenti entro il

" L N Annuale
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBdalamentualmente evidenza del
mancato consenso)] (obbligo non previsto per i giroon popolazione inferiore i
_ 15000 abitant n/a n/a n/a
Ren¢_c0_nn grupp Art. 28, c. 1, . . . ... |Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consifiegionali e provinciali, con Tempestivo
consiliari Rendiconti gruppi consiliari . R ) X L
ionali - d.lgs. n. regionali/orovinciali evidenza delle risorse trasferite 0 assegnatesausiagruppo, con indicazione del| (ex art. 8, d.Igs. n|
Irieglonal provinct 33/2013 9 P! titolo di trasferimento e dell'impiego delle risenstilizzate 33/2013) n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichidadillaborazione o di consulenza a
Art. 15, c. 2, soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi qaéfidati con contratto di Tempestivo
d.igs. n. collaborazione coordinata e continuativa) per iiigrevisto un compenso con | (ex art. 8, d.Igs. n,
33/2013 indicazione dei soggetti percettori, della ragide#incarico e dellammontare 33/2013)
lerogati n/a n/a n/a
Per ciascun titolare di incarico: n/a n/a n/a
Art. 10, c. 8,
f;/'z(é)i:'lgs' i Tempestivo
1) curriculum, redatto in conformita al vigente rathol europeo (ex art. 8, d.Igs. n,|
Art. 15, c. 1,
33/2013)
lett. b), d.Igs. 1
33/201¢ n/a n/a n/a
Art. 15, c. 1, . X 2) compensi comunque denominati, relativi al rappdi lavoro, di consulenza o gli Tempestivo
) lett. d), d.Igs. rjConsulenti e collaboratori | o 1ahorazione (compresi quelii affidati con cottadi collaborazione coordinata ©exart. 8, dgs. n
Consulenti e 33/2013 continuativa), con specifica evidenza delle evditaanponenti variabili o legate 33'/2(')15) M
collaboratori o alla valutazione del risulte n/a n/a n/a
Art. 15, c. 1, |(da pubblicare in tabelle) . - . . - . s . R .
! tt. Id I ! 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di dirit| Tempestivo
;3/'22'13' 9s- 1 privato regolati o finanziati dalla pubblica amrsinazione o allo svolgimento di | (ex art. 8, d.Igs. n|
attivita professionali 33/2013)
n/a n/a n/a
Art. 15, c. 2,
d.Igs. n. .
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti coiégazione di oggetto, durata e (exT:rTZezllrz n
Art. 53, c. 14, compenso dell'incarico (comunicate alla Funziorighfica) 33'/2(')15)9 o
d.Igs. n.
165/200 n/a n/a n/a
Art. 53, c. 14, Attestazione dellavvenuta verifica dell'insussiggedi situazioni, anche potenziali, .
d.Igs. n. X - - Tempestivo
di conflitto di interesse
165/2001 n/a n/a n/a
Tempestivo
Art. 41, ¢. 2, SSN - Bandi e awvisi Bandi e avvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n|
33/2013 n/a n/a n/a
d.lgs. n. T v
33/2013 . Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di empestivo
SSN - Procedure selettive direttore generale, direttore sanitario e diretereninistrativo (exart. 8, digs. n,
9 ' 33/2013 n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amratrativi di vertice a soggetti Tempestivo
dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sdaancludersi sia i dirigenti (ex art. 8, d.Igs. n,|
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitio pubblico 33/2013 n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amreinativi di vertice a soggetti Tempestivo
estranei alla pubblica amministrazione con indmagidei soggetti percettori, dellp (exart F; dgs. n
o ragione dell'incarico e dell'lammontare erogato (8B1o da includersi sia i dirigerfti 33'/2615)9 ]
Incarichi contrattualizzati sia guelli posti in regime diitly pubblico n/a n/a n/a
amministrativi di Per ciascun titolare di incarico: n/a n/a n/a
vertice Art. 41, c. 3, Tempestivo
(Direttore d.lgs. n. 1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n,|
generale, Direttorp 33/2013 SSN- Incarichi amministrativi di 33/2013 n/a n/a n/a
sanitario, Direttor, vertice 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica Tempestivo
amministrativo) evidenza delle eventuali componenti variabili categalla valutazione del risultat (exart F; dlgs. n
a incarichi di consulenza e collaborazione da pdetéamministrazione di 33'/2615)9 ]
(da pubblicare in tabelle) |appartenenza o di altro sogg n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fiéolarita di cariche in enti di diritto| Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amrsimazione o allo svolgimento di (exart F; dgs. n
attivita professionali (comprese le prestazionitevim regime intramurario), e <9, 6.8y
L 33/2013)
|relativi compen: n/a n/a n/a
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incaricg(art. 20, c. 1, d.Igs.
39/201¢ 39/2013 n/a n/a n/a
Art. 20, C. 3, 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Personale d-gs. n. conferimento dellincarico (art. 20, ¢. 2, d.igs.
39/201¢ 39/2013 n/a n/a n/a




Allegato 1

Foglio 2 - Uffici periferici, articolazioni e Corpi

Tempestivo
Art. 41, ¢. 2, Bandi e awisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n|
d.gs. n. 33/2013 n/a n/a n/a
33/2013 Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di (exTaerTZeiiul\;os n
responsabile di dipartimentadéstrutture semplici e complesse 3312013 n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinigeali di responsabile dipartimento T .
) - . ) X empestivo
e di strutture semplici e complesse a soggettindipeti della pubblica (exart. 8, d.igs. n,
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dinijeontrattualizzati sia quelli 33/2613)
posti in regime di diritto pubblic n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinigeali di responsabile di
Dirigenti dipartimento e di strutturesemplici e complesseggetti estranei alla pubblica Tempestivo
(Responsabili di SSN - Dirigenti amministrazione con indicazione dei soggetti pedetella ragione dell'incarico g (ex art. 8, d.Igs. n|
Dipartimento e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi digigenti contrattualizzati sia 33/2013)
Responsabil di. - (da pubblicare in tabelle) |quelli.postiin regime di diritto pubblic —— - n/a n/a n/a
strutture semplici Art. 41, c. 3 Per ciascun titolare di incarico di responsabildipartimento e di struttura
e complesse) digs. n ’ complessi i n/a n/a n/a
33/2013 ) ) Tempestivo
1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n,|
33/2013 n/a n/a n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica T .
. i N ) - empestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili categalla valutazione del risultat (exart. 8, d.gs. n,
a incarichi di consulenza e collaborazione da pdetkamministrazione di 33/2613)
appartenenza o di altro sogqq: n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fiéolarita di cariche in enti di diritto| Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amrsimazione o allo svolgimento di (exart. 8, d.gs. n,
attivita professionali (comprese le prestazionitsvin regime intramurario), e 33/2613)
relativi compen: n/a n/a n/a
Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n|
Art. 24, ¢. 2, 33/2013)
L Monitoraggio d.lgs. n. . . . La prima
Anlvn_a - tempi 33/2013 Monltoragglo {empl Risultati del monitoraggio periodico concernentisipetto dei tempi procedimentali pubeFi)cazione
procedimenti " " procedimentali .
procedimentali Art. 1, c. 28, I. decorre dal termini
n. 190/2012 di sei mesi
dall'entrata in vigor
del decret n/a n/a n/a
Art. 26, . 1, Atti con | quali sono dete_rmina_ti i criteri (_e Ie_ dmilé_cui Ie_ a_mminist_r_az_ioni (i!ev_o 0 Tempestivo
Criteri e modalita d.gs. . Criteri e modalita aimerjnerS{ per I§ concess_lone di sc_)v‘ve_nmom, dwutirisussidi ed ausili fma_nznan g (exart. 8, digs. n,
33/2013 Ia_tmpuznone di vantaggi economici di qualunqesere a persone ed enti pubbli 33/2013)
privati n/a n/a n/a
Art. 26, c. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidéed ausili finanziari alle Tempestivo
d.Igs. n. imprese e comunque di vantaggi economici di quple genere a persone ed enfart. 26, c. 3, d.Igs.
33/201¢ pubblici e privati di importo superiore a mille e 33/2013 n/a n/a n/a
Per ciascun atto: n/a n/a n/a
Art. 27, C. 1, 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivi fiatali o il nome di altro soggetto Tempestivo
lett. a), d.lgs. beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/201¢ . _ 33/2013 n/a n/a n/a
Art. 27,c. 1, Atti di concessione Tempestivo
Sovvenzioni, lett. b), d.Igs. | 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs.
contributi, sussidi, 33/201% (da pubblicare in tabelle crear| 33/2013 n/a n/a n/a
vantaggi Art. 27, ¢c. 1, | un collegamento con la pagirfa Tempestivo
economici lett. c), d.lgs. r| nella quale sono riportati i daf) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/201¢ dei relativi provvedimenti finall 33/2013 n/a n/a n/a
Art. 27,c. 1, - N . . " . . Tempestivo
Atti di concessione lett. d), d.lgs. r| (NB: & fatto divieto di diffusion gznﬂlﬁsgtrea{ﬁlr:)zmnano o dirigente responsabié cblativo procedimento (art. 26, E 3, dlgs.
33/201¢ di dati da cui sia possibile 33/2013 n/a n/a n/a
Art. 27,c. 1, ricavare informazioni relativel Tempestivo
lett. e), d.Igs. allo stato di salute e alla |5) modalita seguita per l'individuazione del beriafio (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/201¢ situazione di disagio economigo- 33/2013 n/a n/a n/a
Art. 27,c. 1, sociale degli interessati, come Tempestivo
lett. f), d.Igs. n| previsto dall'art. 26, c. 4, de}6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/201 d.lgs. n. 33/2013) 33/2013 n/a n/a n/a
Art. 27, c. 1, Tempestivo
lett. f), d.lgs. n; 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/201¢ 33/2013 n/a n/a n/a
Art. 27, ¢. 2, E.Ienco (in formato tgbellgre apgr}o) dei §gggg1n§1|0|§r| degli atti Q| coqces;lore Annuale
d.gs. n. di sowepzmnl, C(?n.tI'IFJLllI, sussidi ed ausili fiéari aIIe.lmpres.g edi .altr!bl{zmne (art. 27, c. 2, d.Igs.
33/2013 yantaggl econ9m|0| di gualunque genere a persoretegubblici e privati di 33/2013)
importo superiore a mille et n/a n/a n/a
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Patrimonio Art. 30, d.Igs Tempestivo
Beni immobili e |immobiliare n. 332013 Patrimonio immobiliare Informazioni identificativegli immobili posseduti (exart. 8, d.Igs. n|
i 33/2013 n/a n/a n/a
gestione Tempestivo
patrimonio Canopl di X Art. 30, d.lgs. Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione affitto versati o percepiti (ex art. 8, d.Igs. n|
locazione o affittof n. 33/2013
33/2013 n/a n/a n/a
n . Art.32,c. 1, n . " Tempestivo
Sct::z;(ej' gienllj';:it d.lgs. n. c:;i":édel senvizi e standard di Carta dei servizi o documento contenente gli stahdaqualita dei servizi pubblic| (ex art. 8, d.Igs. n|
Servizi erogati d 33/201¢ q 33/2013 n/a n/a n/a
Liste di attesa z\rltgs‘un c.6, |Liste diattesa Tempi di attesa previsti e tempi medi effettivatiiesa per ciascuna tipologia di (exTaerTZeiiul‘;os n
o . . restazione erogata T
33/201¢ (da pubblicare in tabell prestazt 9 33/2013 n/a w/a w/a
Annuale
Strutture sanitarie Art. 41, c. 4, Strutture sanitarie private Elenco delle strutture sanitarie private accreelitat (art. 41, c. 4, d.Igs.
Ny accreditate 33/2013 n/a n/a n/a
private d.Igs. n.
accreditate 33/2013 Annuale
(da pubblicare in tabelle) Accordi intercorsi con le strutture private accreti (art. 41, c. 4, d.Igs.
33/2013 n/a n/a n/a
Art. 43, c. 1, Responsabile della prevenzion
d.lgs. n. dellzfcorruzione p f%esponsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
Altri contenuti - 33/201¢ n/a n/a n/a
Cormuzione delib. CiVIT . Responsabile della trasparenza (laddove diiversRefsonsabile della prevenzi
105/2010 e |Responsabile della trasparenzg P . P ; P Tempestivo
, ella corruzione)
2/201: n/a n/a n/a
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Note
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