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ORGANO DI REVISIONE TRIENNIO 2024-2027 
 

Verbale N. 20 del 21.07.2025 
 

Oggetto: Parere “VARIAZIONE AL PIANO INTERGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2025-
2027 - Aggiornamento  SOTTOSEZIONE 3.3- Piano triennale dei fabbisogni di personale ( PTFP). 
 

 
Il 21 luglio 2025, il Revisore unico del Comune di Pomaretto (TO), nella persona della Dott.ssa 
Domenica Polimeni, nominata con deliberazione del Consiglio Comunale n. 09 del 23/04/2024 per il 
triennio 2024-2027, procede all’esame della documentazione ricevuta, per esprimere il parere 
richiesto, relativo alla proposta di deliberazione della Giunta Comunale ad oggetto  “VARIAZIONE AL 
PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2025-2027”.  
 
L’organo di revisione, 

Visto il PIAO 2025-2027, approvato con delibera della Giunta Comunale n. 39 del 28.03.2025 ; 

Visto il conto consuntivo 2024, approvato con delibera del Consiglio comunale n. 7 del 29.04.2025, previo 
parere espresso dal revisore dei conti, con verbale n. 18 del 28.04.2025;  

Considerato che si rende necessario aggiornare la Sottosezione 3.3. Piano triennale dei fabbisogni del 
personale  (PTFP) con i risultati effettivi della gestione del 2024 con particolare riferimento al calcolo della 
capacità assunzionale; 

Esaminata la documentazione ricevuta:  

- la proposta di deliberazione della Giunta Comunale « VARIAZIONE AL PIANO INTEGRATO DI 
ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE », riguardante l’ aggiornamento del Piano triennale dei 
fabbisogni di personale (PTFP) 2025-2027, SOTTOSEZIONE 3.3 del  (PIAO) 2025-2027, al fine 
di procedere nell’esercizio 2025 all’assunzione di 1 tecnico part-time a tempo 
indeterminato, previsto al punto c) stima dell’evoluzione dei fabbisogni;  

-  il PIAO 2025-2027 e in particolare la sua Sottosezione 3.3 che contiene il PTFP, aggiornato 
con i dati dell’ultimo consuntivo 2024 ; 

Richiamati: 

▪ il verbale n. 7 del 12.12.2024, con il quale l’Organo di revisione ha espresso parere alla Nota di 
aggiornamento al Documento Unico di Programmazione 2025-2027, approvata con deliberazione di 
Consiglio comunale n.38 del 17.12.2024; 

▪ il verbale n. 8 del 14.12.2024, con il quale l’Organo di revisione ha espresso parere al Bilancio di 
Previsione 2025-2027, approvato con deliberazione di Consiglio comunale n. 39 del 17.12.2024; 

▪ il verbale n. 14 del 28.03.2025, con il quale l’organo di revisione ha espresso parere sul PIAO 
approvato dalla Giunta comunale con delibera n. 13 del 28.3.2025 

Preso atto che l’Ente: 

• alla data del 31/12/2024 ha meno di 50 dipendenti a tempo indeterminato (conto annuale 
2022-2024) e nella redazione del PIAO 2025/2027 ha tenuto conto delle disposizioni di cui 
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all’art. 6 del D.M. 132/2022, concernente la definizione semplificata del contenimento del 
piano; 

• alla data del 31/12/2024 possiede una dotazione organica composta da 5 unità, oltre il 
Segretario Comunale; 

Rilevato che: 

▪ il Comune di Pomaretto (TO) si colloca nella fascia demografica lett. a) della tabella 1, art. 4 del D.M. 
17/03/2020, Comuni con meno di 1.000 abitanti, avendo una popolazione residente pari a n.  968 al 
31.12.2024; 

▪ nella Programmazione Triennale del Fabbisogno del Personale 2025-2027,  “Sezione 3.3 del 
PIAO” dell’Ente, aggiornata:   

a) la programmazione dei fabbisogni del personale per il triennio 2025-2027 prevede 
l’assunzione nell’arco del triennio, mediante mobilità volontaria o procedura concorsuale, o 
utilizzo di graduatorie concorsuali vigenti di altri enti, di un tecnico part-time 50% a tempo 
indeterminato; non sono previste cessazioni  

b) la dotazione organica non presenta situazioni di esubero o eccedenza di personale, l’Ente ha 
effettuato la ricognizione ai sensi dell’art. 33, comma 2, del Dlgs 165/2021, con esito negativo;  

c) il calcolo delle capacità assunzionali di personale a tempo indeterminato “Sezione 3.3 del PIAO” è  
aggiornato con i dati dell’ultimo consuntivo 2024, per cui: 

- il rapporto percentuale tra spese e entrate è del 22,80%; 

- il valore soglia rispetto alla classe demografica risulta essere del 29,50% (percentuale prevista 
del 33,50%); 

- L’Ente  si colloca al di sotto del valore “più basso” per la fascia demografica di appartenenza e che ai 
sensi dell’art. 4, comma 2 del D.M. 17 marzo 2020, può incrementare la spesa di personale  per 
assunzioni a tempo indeterminato per l’importo di euro 60.701,62, con l’individuazione di una soglia 
teorica di spesa di euro 267.201,86.  

Tenuto conto dei pareri favorevoli di regolarità tecnica e contabile resi ai sensi e per gli effetti dell’art. 49, 

comma 1, del D.Lgs 267/2000; 

Preso atto che 

-  il limite di spesa di personale annuo ammonta a € 60.701,62; 

-  l’assunzione di personale previsto nel PIAO 2025-2027 nell’anno 2025 rispetta i presupposti normativi;  

-  la spesa di personale trova copertura finanziaria nel bilancio di previsione 2025-2027; 

Rilevato che dalla documentazione esaminata e dalle verifiche svolte dall’Organo di revisione in questa sede 

emerge che il bilancio 2025-2027 mantiene l’equilibrio pluriennale; 

Accertato che il piano dei fabbisogni del personale per il triennio 2025-2027 consente di rispettare:   

• il limiti di spesa  cui all’art. 1, comma 557 o  562, della legge del 27 dicembre 2006, n. 296; 

• il limite di spesa cui all’art. 9, comma 28 del D.L. 78/2010 e s.m.i. 

• il rispetto delle disposizioni dell’art. 33, comma 2 del D.L. 34/2019 e del DM 17/03/2020,  in quanto 
l’Ente presenta un valore soglia inferiore al valore della fascia demografica di riferimento,  di cui alla 
tabella 1 del DM 17/03/2020. 
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Il revisore, pertanto, esprime 

parere favorevole 
 

alla proposta di deliberazione avente ad oggetto “VARIAZIONE AL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E 
ORGANIZZZIONE (PIAO) 2025-2027 – Sottosezione 3.3  Piano triennale dei fabbisogni di personale.  
 
Letto e sottoscritto. 
 

Pomaretto, 21.07.2025 
 

                                                                                                                             Il Revisore Unico 
                                                                                                                               Dott.ssa Domenica Polimeni 

Firmato digitalmente 
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